O

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRITIBA

ESTADO DA BAHIA

LEI N° 645/2002

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA
MUNICIPAL. DE PIRITIBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRITIBA, Estado da
Bahia,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
PIRITIBA DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL

Art. 1° - O Quadro de Pessoal da Camara Municipal de
Piritiba, constituido de cargos e fungdes publicas, passa a obedecer & organizag@o
estabelecida nesta Lei.

Paragrafo Unico — Para tanto, os cargos de provimento
efetivo, que constituem o Quadro Permanente da Cadmara Municipal, fica estruturado e
classificado de acordo com os Anexos I e II que integra esta Lei.

Art. 2° — Para os efeitos desta Lei, cargo publico € o
conjunto de atribui¢des e responsabilidades a ser provido por servidor com as
caracteristicas de criagdo estabelecidas por Lei, com denominag@o propria, com nimero
certo e com pagamento pelos cofres da Camara Municipal.

Art. 3° - O Quadro de Pessoal da Camara Municipal ¢
estruturado em carreira, composto de cargos:

I - Permanente:

a) de provimento efetivo,

b) de provimento “ad-nutum”.

I - Temporario:

a) de servidores admitidos para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos casos estabelecidos na
legislagdo municipal.

Paragrafo 1° — A Carreira ¢ o conjunto de cargos de
provimento permanente, organizados em Niveis e Referéncias, com a evolugo profissional
no sentido vertical e horizontal, implicando em diferenciagio salarial.

Paragrafo 2° - Cargo de provimento efetivo € aquele
preenchido em carater permanente, mediante concurso publico nos termos do Inciso II do
Art. 37 da Constituigdo Federal, com promogao e acesso.

Paragrafo 3° - Cargo de provimento “ad-nutum”
compreende as fungdes de diregdo, chefia e assessoramento, de livre nomeagdo e
exoneragdo do Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo 4° - A progressio funcional far-se-a:

I - Por Nivel,

IT — Por Referéncia.
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Paragrafo 5° - A progressdo funcional por Nivel ¢
vertical e se fara em razdo de titulagdo, sempre que o detentor do cargo apresentar
documentos comprobatorios de sua titulagdo.

Paragrafo 6° - A progressao funcional por Referéncia ¢
horizontal e dar-se-a observado, no minimo, o intersticio, de 05 (cinco) anos, em razdo da
obteng@o do tempo de servigo.

Paragrafo 7° - Para cada cargo s@o atribuidos os Niveis
I, Il e I1, e Referéncias A, B, Ce D.

Art. 4° - As especificagdes técnicas, denominagdo,
requisitos para provimento, e numero, vencimento e atribuicdes de cargos, sd@o 0s
constantes dos Anexos I e II, que integram esta Lei.

Art. 5° - As vantagens pecuniarias decorrentes da
aplicagdo desta Lei serdo devidas a partir da sua vigéncia.

Art. 6° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a:

I - proceder as modificagdes de ordem orgamentéria
necessarias ao cumprimento do disposto nesta Let;

I - abrir crédito, suplementar ou especial, ao
Orgamento Municipal vigente, respeitados os valores globais, decorrente da implantagio
da presente Let.

Paragrafo Unico - As despesas decorrentes da
implantacdo desta Lei serdo custeadas com recursos constantes das dotagdes orgamentarias
especificas.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposig¢des em contrario.

Gabinete rcipal de Piritiba, 02 de maio

de 2002.

PREFEITO
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ANEXO 1

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO “AD-NUTUM”

DENOMINACAO SIMBOLO  QTDE.
REMUNERACAO
Chefe do Setor de Pessoal DA-1 01 R$250,00

Assessor Parlamentar DA-2 01 R$230,00
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ANEXO 11
QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

CLASSE |CARGOS/N IVEL /REFERENCIA QUANTIDADET REQUISITO P/PROVIMENTO | VENCIMENTO
A Redator de Debates — Nivel / Ref. A 01 2° Grau 250,00
B Auxiliar Legislativo-Nivel I/ Ref. A 02 2° Grau 250,00
C Motorista - Nivel I/ Ref. A 01 1° Grau ¢/ qualificagio profissional 240,00
D Aux. de Servigos Gerais - Nivel I / Ref. A 01 1° Grau ¢/ experiéncia 200,00
ATRIBUICOES DOS CARGOS

01 — Redator de Debates:

Anotagbes de atividades burocraticas, relacionadas com o expediente, a ordem do dia,
demais ocorréncia, bem como a lavratura das atas, nas sessdes legislativas;

02 — Auxiliar legislativo:

Execuglio de atividades burocriticas e planejamento na tramitagiio de preposigdes
legislativas, administragdo de pessoal e de material, e expediente;

03 — Motorista:

Execuc@o de tarefas referentes a condi¢io e manejamento de veiculos leve de transporte de
passageiros;

04 - Auxiliar de Servicos Gerais:

Execu¢do de tarefas manuais que necessitem de esforgo fisico relacionadas aos servigos de
limpeza, obras, copa / cozinha e outros servigos em unidade, logradouros publicos e
demais instalagGes da municipalidade;

QN
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